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el punto del C. Juan Antonio Nifiez Fonseca, Agente de Policia que se jubild el dia 25
de julio del presente afio quedando asentado en sesion ordinaria en acta nimero 23,
haciendo mencion que hubo un mal entendido con respecto al dictamen respectivo
relacionado con sus prestaciones laborales; mismo que se describe a continuacion:

' m H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN IGNACIO
,{% ADMINISTRACION 2024-2027
! st REGIDORES

DICTAMEN FINAL DE JUBILACION.
JUAN ANTONIO NUNEZ FONSECA

San Ignacio, Sinaloa, a 01 de septiembre de 2025.

COMISION DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 7 7
DEL AYUNTAMIENTO DE SAN IGNACIO, SINALOA.

Los suscritos CC. Erik Martin Rodriguez Souza, Gelen Dayane Aguilar
Castro, Ana Bertha Vargas Niiiiez, presidente, secretario y vocal,
integrantes de la Comisién Permanente de Trabajo y Previsién Social del
Ayuntamiento de San Ignacio, Sinaloa, viene modificando el dictamen
expedido por esta comisién, que fue aprobado en sesién ordinaria de fecha
25 de junio del 2025 a favor del C. Juan Antonio Ndiiez Fonseca, para
quedar de la siguiente manera:

Que dicha Comision, conforme a lo dispuesto en los articulos 38, 44 y 44
bis de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Sinaloa, es el érgano
coleglado competente en la materia y por ello se abocé a realizar el andlisis
y estudio de la solicitud presentada, rindiendo el presente dictamen final

de Jubllacién. e

En fecha 20 de mayo de 2025, Juan Antonio Ndfiez Fonseca present6 ante
la Direccién de Asuntos Jurfdicos del Mupicipio de San Ignacio, Sinaloa,
para su trdmite y dictamen, la solicitud de jubllacién en virtud de que con
fecha 16 de julio de 2000 al 28 de mayo de 2025, tiene una antigiiedad
laboral acumulada de 25 ailos.

Considerando, que:

1, La Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo
59, establece que a ninguna persona se le podrd impedir dedicarse a la
profesién, Industria, comercio o trabajo que le acomode, stendo lfcitos.
Asimismo, el artfculo 123 de la propla Constitucién dispone que toda
persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente wtil.

2, El articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que:

*.Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica o moral, un trabajo
personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por
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3. Por su parte, el artfculo 39 de la Ley de los Trabajadores al Servicio de los
Municiplos de Estado de Sinaloa define al trabajador como toda persona
fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en
virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor puablico
facultado legalmente para hacerlo o por el hecha de figurar en las néminas
o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. En fecha 14 de mayo de 2024 se emitié el oficio ndmero 0474/2025,
donde se le otorga al C. Juan Antonlo Néfez Fonseca su pre-retiro por el
término de 60 dfas.

5. Que la Ley de Seguridad Pdblica para el Estado de Sinaloa establece en
los artfculos 38, 44 y 44 bis, que:

é *..Todo trabajador que cumpla con los requisitos para obtener su jubilacién
o = o pensién por vejez, asl como los beneficiarios ‘que cumplan con los
L0 requisitos para obtener la pensién por muerte, podrdn Iniciar su trdmite
\U ante la dependencia correspondiente...”.
T 6. Que, ademds, acorde a'lo previsto en’el artfeulo 44 bis de la Ley de
N Seguridad Piblica para el Estado de Sinaloa, la'jubilacién daré derecho al

pago de una cantidad equivalente al promedio de la cantidad percibida
como sueldo en los 12 meses anteriores a la fecha que ésta se conceda y su
percepcién comenzard a partir del dfa siguiente a aquel en que el

Q
‘a

‘(i‘
D ul

trabajador haya disfrutado el ltimo sueldo por haber solicitado su baja en
el serviclo, es decir, La pensién por retiro dard derecho al pago de una

cantidad equivalente al cien por ciento del salario que estén devengando
actualmente.

7. El articulo 5¢ del mismo ordenamiento legél de los trabajadores

establece, que los casos no previstos en ella, se resolverdn aplicando
supletoriamente la Ley Federal del Trabajo, los tratados internacionales,
los principios generales del Derecho, los diversos de Justicia Social que
deriven de la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, la

jurisprudencia y tesis de los Tribunales Federales, la costumbre y la
equidad; en tanto que estas prevén que en la interpretacién y aplicacién de

§ las normas de trabajo se deberd tomar en cuenta que éstas tiendan a
@\ conseguir la justicia social y que el trabajo es un derecho y un deber social,
e

no es artfculo de comercio, exige respeto para las libertades y dignidad de

~\ quien lo ofrezca y debe efectuarse en condiciones que aseguren la vida, la
salud y un nivel decoroso para el trabajador, su familia y dependientes
’ econémicos, que les permitan una constante superacién.

= 8. Es decir, que al estar consignados los derechos laborales tanto por la
Carta Magna Federal como por los Tratados Internacionales y la Ley
Federal del Trabajo (entre otros), el Estado debe velar por el mayor
beneficio del trabajador.

9. Que, atendiendo a la informacién remitida por el Departamento de
Recursos Humanos Municipales dependiente de la Oficialia Mayor, se
deduce que el C. Juan Antonio Nifiez Fonseca prestd sus servicios de fecha
16 de julio de 2000 al 28 de mayo de 2025, tiene una antigiedad laboral
acumulada de 25 ailos, siendo el Gltimo cargo desempefiado Policfa con la
categorfa de Comandante, adscrito a la Direccién de Seguridad Publica y
Trénsito Municipal, percibiendo un sueldo’mensual integro de $ 15,568.90
(quince mil quinientos sesenta y ocho pesos 90/100 M.N.).
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RESOLUCION:

PRIMERO, « Este Ayuntamiento aprueba la solicitud de retiro a favor del C.
Juan Antonlo Nafiez Fonseca, por haber cumplido con los requisitos que
para tal efecto sefala la Ley de Segurldad Pdblica para el Estado de Sinaloa,

SEGUNDO. - El dictamen aprobado queda en los sigulentes términos:

DICTAMEN DEFINITIVO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION AL
CIUDADANO JUAN ANTONIO NUNEZ FONSECA

PRIMERO.- En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los
artfculos 38, 44 y 44 bis de la Ley de Seguridad Pablica para el Estado de
Sinaloa, y en justo reconocimlento a los serviclos prestados al Municiplo de
San Ignaclo, Sinaloa, se concede jubllacién al C. Juan Antonlo Ndfiez
Fonseca, quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Policfa con la
categorfa de Comandante, adscrito a la Direcclén de Seguridad Pablica y
Trénsito Municipal, asignédndosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $.15.568.90 (quince mil quinientos sesenta y ocho pesos
90/100 M.N.) mensuales. equivalentes al 100% (clen por clento) del
sueldo fntegro que venfa perciblendo por el desempefio de su puesto,

¢ asf como los Incrementos contractuales y legales que le correspondan
conforme a la evoluclén salarial de los activos.

SEGUNDO. - Se otorga como prerrogativa por el tiempo laborado, la
cantidad de $

pesos 00/100 m.n.), Esta prestacién se cubrird al interesado, en un plazo
no mayor de treinta dfas a partir de la fecha en que se notifiqué el decreto

¢ relativo. .
¢ 1 Y ® sevn
A/ TERCERO. - Por otra parte, en los términos del articulo 39 de la citada ley,

le asiste el derecho de recibir el pago seguro de retiro por la cantidad de

Esta prestacién le fue cublerta
al interesado, en fecha 31 de julio del 2025. .

CUARTO. « Dichas cantidades serdn cublertas con cargo al Presupuesto de
Egresos del Munlcipio de San Ignacio, Sinaloa.

QUINTO. - La cantidad establectda en el punto anterlor se pagard al C. Juan
Antonlo Niiez Fonseca a partir del dia sigulente a aquél en que el
trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en
el serviclo.

TRANSITORIOS:

ARTICULO UNICO. - El presente Dictamen de Jubilacién entrard en vigor a
partir del dfa siguiente de su aprobaci6n, para los efectos legales a que haya

lugar.
\ b
ATENTAMENTE

“LA COMISION COLEGIADA Y PERMANENTE DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL"

>
r -
C. Erlk Martin Rodriguez Souza. elen Duyane Agullar Castro
C.AnaB argas Nifez
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Agotado el orden del dia no habiendo asuntos que tratar, el C. Lic. Luis
Fernando Loaiza Bafuelos, Presidente Municipal, procedié a realizar 1a clausura de
la sesidn siendo las 12:00 horas con 40 minutos de la fecha en que se actia,
levantdndose la presente en original y copia, firmdndola para constancia y validez
de los acuerdos tomados los que en ella intervinieron de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 25 pérrafo 111 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de

Sinaloa.
EL PRESIDENTE MU L CONSTITUCIONAL
LIC. LUIS LOAIZA BANUELOS
SiNDICO PR OR
PROFRA. YO SAINZ RUBIO
REGIDOR REGIDOR
- o
/ 2 Pruct RBaveatq ¢
LIC. ILIANA BERENICE TORRES NORIEGA C. FRANCISCO EZAEL BARRAZA CASTILLO

REGIDOR REGIDOR

T o )
f%/ Dala Saralra,
C. ERIC ARTfN RODRIGUEZ SOUZA C. DALIA SARABIA GONZALEZ

>
REG]DOR RE! R
S 4
C. GELEN DAYANE AGUILAR CASTRO LIC. ANA B ARGAS NUNEZ

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

DR. JESUS ALFRE&HLEZ MANJARREZ
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